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Selvitys psykologian opiskelijoiden oman alan kesatyotilanteesta 2015

Kysely psykologian alaan liittyvistd kesdtoistd tehtiin syksylld 2015. Vastaaminen tapahtui sdhkoiselld
lomakkeella nimettomdsti. Kyselystd tiedotettiin sdhkopostilistan ja SPOL:n facebook-ryhmdn kautta.

Vastaajat

Kyselyyn vastasi 40 opiskelijaa, joista kuuden vastaukset jouduttiin poistamaan, koska heiddn
kesdtyonsd ei liittynyt psykologian alaan. Néin ollen kéytettdvissd olevien vastausten maird oli 34.
Vastaukset jakautuivat yliopistoittain seuraavasti: Helsinki n = 16 (47,1 %), Jyvaskyld n = 12 (35,3 %),
Turku n = 3 (8,8 %), Tampere n = 1 (2,9 %), Itd-Suomi n = 1 (2,9 %) ja Abo Akademin =1 (2,9 %).
Vastaajat olivat 1.-5. vuoden opiskelijoita, opiskeluvuoden keskihajonta ja mediaani olivat kolme vuotta.
Ensimmaisen vuoden opiskelijoita oli nelja (11,8 %), toisen 10 (29,4 %), kolmannen yhdeksén (26,5 %),
neljannen neljd (11,8 %) ja viidennen seitsemin (20,6 %). Vastaajista 18 (52,9 %) oli suorittanut
kandidaatin tutkinnon, mutta kukaan ei ollut suorittanut maisterin tutkintoa. Tieto tyOpaikasta saatiin
useimmiten sdahkopostilistan kautta, muilta opiskelijoilta ja ldheisiltd tai yliopiston henkilokunnalta. Osa
vastaajista oli myds laittanut suoraan avoimia hakemuksia kiinnostavalta kuulostavaan tydpaikkaan.

Millaista omaan alaan liittyvaa kesatyota tehtiin?

Suurin osa vastaajista eli 14 opiskelijaa (41,2 %) oli tyoskennellyt tutkimusavustajana hieman vaihtelevin
tyonimikkein. Heidén tyohonsa sisdltyi monipuolisesti tutkimuksen teon eri osa-alueita, kuten datan
kisittelyd eri tilasto-ohjelmistoilla, aineiston keruuta, tutkimuslomakkeiden rakentamista, litterointia,
arsykkeiden tekemistd, tietokantojen kdyttdd, koehenkildiden rekrytoimista ja erilaisten psykologisten
testien kayttoa.

Seitsemin vastaajaa (20,8 %) tyoskenteli kesdn aikana henkildarvioinnin parissa, kuusi
henkildarviointiassistenttina ja yksi seniorkonsulttina. Heidén tyonsd koostui kahdella padsykokeiden
vetdmisestd tai niissd avustamisesta, yhdelld esimiesten kouluttamisesta sekd osaamiseen liittyvien
hankkeiden kehittdmisisestd ja neljdlla arviointipdivien organisoimisesta, tehtdvien ohjeistamisesta ja
havainnoinnista.



Seitsemdn vastaajaa (20,5 %) teki kesélld toitd terveydenhuollon parissa muun muassa Asperger
tukihenkilond, henkilokohtaisena avustajana, mielenterveyshoitajana sekd vanhusten ja vammaisten
avustajana. Osa tOistd sisdlsi asiakastapaamisia ja havainnointia ja osa taas erilaista puuhastelua
asiakkaiden kanssa seké heidén avustamistaan ja perustarpeista huolehtimista.

Kyselyyn vastanneista nelja (11,8 %) oli tehnyt kesétoitd psykologiopiskelijan/apulaispsykologin tai
vastaavanlaisella nimikkeelld. Heistd kahden ty0 liittyi péddsykokeiden ja soveltuvuuskokeiden
jarjestimiseen, testin ohjeistamiseen ja pisteyttdimiseen, ryhmétilanteen arvioimiseen ja
keskusteluryhmien vetdmiseen. Yhdelld ty0 sisélsi tyOskentelyd lasten kanssa sosiaalisten taitojen
kehittamiseen liittyen ja toisella henkildarviointipdivien ldpiviemistd testien ohjeistamisesta
ryhmaétehtévien arviointiin.

Vastaajista kaksi (5,9 %) tyoskenteli lasten parissa leirilla tai lastenkodissa jirjestden lapsille ohjelmaa.

Helsingissé kyselyyn vastanneista tyoskenteli 14 (41,2 %), Jyviskyldssd kuusi (17,6 %), Turussa viisi
(14,7 %) ja muilla yksittdisilld paikkakunnilla seitsemén (20,3 %). Yksi ei vastannut kysymykseen
tyopaikan sijainnista.

Millainen tyosuhde ja palkka opiskelijoilla oli?

Vastaajista 21 (61,7 %) oli osa-aikaisessa, 12 (35,3%) kokoaikaisessa ja yksi (2,9 %) projektiluonteisessa
tyosuhteessa. Tyodsopimuksista 23 (67,6 %) oli méérdaikaisia, 9 (26,5 %) vakituisia, kaksi (5,8 %)
projektiluoteisia ja yksi (2,9 %) tarvittaessa toihin kutsuttava. Suurin osa vastaajista eli 18 (52,9 %)
opiskelijaa sai tyostddn tuntipalkkaa., 12 (35,3 %) kuukausipalkkaa, kolme (8,8 %) jotain muuta tai
palkka vaihteli ja yksi (2,9 %) sai opintopisteitd. Tuntipalkan mediaani opiskelijoilla oli 12e/h ja
kuukausipalkan 1750e/kk.

Tyytyviisyys tyohon ja palkkaan

Vastaajista 23 (67,6 %) eli suurin osa oli erittdin tyytyvdisid kesdtyohonsd. Melko tyytyviisid oli 11
opiskelijaa (32,4 %). Kukaan vastanneista ei ollut tyytymiton kesétyohonsd. Kesityon koetiin myds
suurimmaksi osaksi vastaavan hyvin koulutusta. Kyselyyn osallistuneista 12 (35,3 %) kertoi tyon
vastanneen hyvin koulutusta, 15 (44,1 %) melko hyvin, kaksi (5,9 %) huonosti ja viisi (14,7 %) ei osannut
sanoa.

Myos palkkaan oltiin melko tyytyvéisid. Vastaajista kahdeksan (23,5 %) oli erittdin tyytyvéisid
palkkaansa, 20 (58,8 %) melko tyytyviisid, viisi (14,7 %) melko tyytyméittomid ja yksi vastaaja ei
osannut sanoa.

Opiskelijoista 21 (61,8 %) aikoo jatkaa ty0ssdédn kesin jilkeenkin. Neljad vastaajaa (11,8 %) ei osannut
kyselyyn vastatessaan vield sanoa jatkavatko he vai eivit. Yhdeksin (26,5 %) kyselyyn vastannutta ei
aio jatkaa kesén jilkeen tyOssdén.



Yhteenveto

Kyselyn vastaajamiérédn perusteella vaikuttaa siltd, ettd psykologian alaan liittyvid kesétoitd on hankala
16ytdd. Suurin osa vastaajista tyoskenteli tutkimusavustajana, henkildarviointiassistenttina tai
terveydenhuollon puolella avustavissa tehtdvissd. Kesdtoistd kuultiin useimmiten oman ainejarjeston
sahkopostilistan kautta, muilta opiskelijoilta tai 1dheisilti tai yliopiston henkilokunnalta. Osan vastaajista
oli myos laittanut suoraan avoimen hakemuksen kiinnostavaan tydpaikkaan. Kesédtyon 16ytdmisessi
kannattaakin itse olla aktiivinen ja kyselld mahdollisuuksista opiskelukavereilta ja tutkimusryhmilta.
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